
  

   
 

 

A tutti gli interessati   

All’Albo Pretorio d’Istituto  

Ad Amministrazione trasparente  

 Al sito web dell’Istituto sez. PON  

Agli atti del PON 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-401  

  

  

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL PERSONALE INTERNO  DELL’ISTITUTO PER LA SELEZIONE DI 

PERSONALE PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI TUTOR  e/o DI ESPERTO NELL’AMBITO DEL PON 

POC 33956 DEL 18/05/202 – FSE - “SOCIALITA’, APPRENDIMENTI, ACCOGLIENZA” – RIAPERTURA 

TERMINI DEL BANDO PER I MODULI N. 2, 4 , 11, 12 e 13. 

Programma Operativo Complementare (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FDR) Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – 

Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1  

 

SOTTOAZIONE – 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli alunni  

 

 

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-401  

TITOLO PROGETTO: Convitto in movimento  

  

CUP: B74C22000740001  

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

   

VISTO  

  

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni” e ss.mm.ii.;  

VISTO  

  

il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTO   

  

il D.A. n° 7753 del 28/12/2018: Istruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni 

scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana;  

VISTO  

  

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA  

  

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA   

  

 la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti    

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

 



  

   
 

VISTO  

  

il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento 

Europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 

il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 22/12/2022 Punto 3 con la quale è stato approvato il 

P.T.O.F.  

per gli anni scolastici 2012/2025;  

   

VISTO   

  

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 21356 del 16/11/2022  

VISTA   

  

la Delibera n.2 del Consiglio d’Istituto del verbale n. 1 del 30/01/2023 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;  

VISTO  

  

il Regolamento dell’attività negoziale per l’acquisizione di beni, servizi e lavori, prot.n.7716 del 

19.12.2019, con il quale sono stati approvati i criteri di selezione delle figure professionali da 

selezionare nei progetti P.O.N. FSE 2014-2020;  

    VISTA   la delibera del Collegio docenti del 06/06/2018 verbale n. 4 sui criteri per la selezione degli esperti e   

  dei tutor interni/esterni nonché la circolare prot. 37407 del 21 novembre 2017 relativa al Manuale di   

  

  

selezione degli esperti e dei tutor;  

VISTO  

  

Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 33956 del 18/05/2022 recante: “Realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità 

e l’accoglienza” Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 

10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;  

VISTO  

  

 il progetto dal titolo “Convitto in movimento”, in riferimento all’Azione 10.1.1 – Interventi di 

sostegno agli studenti con particolari fragilità, fra cui anche gli studenti con disabilità e bisogni 

educativi speciali – Sottoazione 10.1.1A – Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per 

il successo scolastico degli studenti, costituenti il piano n. 1081122, in risposta al succitato avviso, con 

il quale il Convitto Nazionale “G. Falcone” ha  presentato la propria candidatura, tramite 

piattaforma infotelematica GPU, all’Autorità di Gestione in data 27.05.2022;  

ACQUISITO  

  

il documento del Ministero dell’Istruzione, prot.n. 1081122 del 27.05.2022, reso disponibile sul SIF, con 

il quale si comunicava il corretto inoltro della candidatura di questa Istituzione Scolastica;  

VISTA  

  

 la nota del Ministero dell’Istruzione Prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022, con la quale è stato   

comunicato all’Ufficio Scolastico Regionale Sicilia l’autorizzazione dei progetti ammessi e completi 

di codice CUP;   



  

   
 

ACQUISITA   

  

      

la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOOGABBMI-53714 del 21 giugno 2022, con la quale 

veniva comunicato a questa Istituzione Scolastica l’autorizzazione del progetto presentato per un 

importo complessivo pari ad € 66.066,00 come indicato nella tabella sottostante:  

Sottoazione  Progetto  Codice CUP  

10.1.1A   10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-401 Convitto 

in movimento   

  B74C22000740001  

  

VISTO l’avviso pubblico per il personale interno, personale in collaborazione plurima, personale esterno dell’istituto per 

la selezione di personale interno/esterno, prestazioni plurime e tutor per l’attribuzione dell’incarico di esperto 

nell’ambito del Pon Poc 33956 del 18/05/202 – FSe - “Socialita’, apprendimenti, accoglienza”, Prot. 5360 del 

10/03/2023. 

VISTO 

 

 

   

CONSIDERATO 

 

RITENUTO 

il Decreto di Graduatoria definitiva per la selezione di personale interno/esterno, prestazioni plurime e tutor per 

l’attribuzione dell’incarico di esperto nell’ambito del Pon Poc 33956 del 18/05/202 – FSe - “Socialita’, 

apprendimenti, accoglienza”, Prot. 10154 del 11/05/2023; 

 

che non è stato possibile reclutare tutte le figure professionali previste e/o richieste dal progetto; 

 

 

di dover procedere alla riapertura dei termini per il reclutamento delle figure mancanti;  

    
INDICE  

  

Un avviso di selezione pubblico per il reclutamento, mediante procedura comparativa, di ESPERTI INTERNI E 

TUTOR per l’attuazione delle azioni di formazione Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 33956 del 18/05/2022 

recante: “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli 

studenti e per la socialità e l’accoglienza” Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 come di seguito specificato;  

 

 

Sottoazione 

10.1.1A  

 

Titolo modulo 

 
Profilo 

Modulo n. 2 Arti circensi in 

Convitto 

Tutor 

 

Modulo n. 4 Corpo in 

movimento 

Tutor 



  

   
 

Modulo n. 11 Art Lab Esperto 

Modulo n. 12 Laboratorio di 

body Percussion 

Esperto 

Modulo n. 13 Coro in 

movimento 

Esperto 

 

 

  

L’avviso è rivolto al PERSONALE DOCENTE ED EDUCATORE INTERNO all’Istituto.   

  

CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ 

  

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione tutti gli esperti e /o tutor di comprovata 

qualificazione professionale. Gli interessati devono essere in possesso di una competenza nell'uso delle TIC,  

conoscenza e utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 nonché conoscenza delle disposizioni attuative 

FSE/FESR 2014/2020.   

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di essere:   

  

• in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;   

•  godere dei diritti civili e politici;   

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale;   

Inoltre, i candidati devono:  

• presentare domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;   

• possedere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata 

(condizione assolutamente necessaria);   

• possedere il titolo di studio richiesto dalla specifica misura:  

  

 Gli aspiranti saranno selezionati dalla Commissione appositamente costituita e presieduta dal Dirigente 

Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella 

sottostante preliminarmente approvata dagli OO.CC.   

  

 Tali criteri saranno comuni a tutti gli aspiranti indipendentemente dal modulo per cui si candidano.  

  

 Per ogni modulo, L’ESPERTO E/O IL TUTOR dovranno essere in possesso di idonea certificazione per lo 

svolgimento del ruolo richiesto e sarà selezionato sulla base dei criteri riportati nell’allegata griglia di 

valutazione.  

  

  



  

   
 

COMPITI DELL’ESPERTO  

  

• Organizzare e realizzare le attività previste dal modulo   

• Predisporre apposito report presenze allievi   

• Lavorare in sinergia con il Tutor del Modulo  

• Produrre una performance finale   
• Relazionare sulle attività svolte e sugli obiettivi raggiunti  

  

COMPITI DEL TUTOR  

  

 Organizzare e realizzare le attività previste dal modulo su indicazioni del team progetti  

 Coadiuvare l'esperto nella realizzazione delle attività previste dal modulo  

 Predisporre apposito report presenze allievi   

 Custodire l'apposito report presenze allievi  

 Relazionare sulle attività svolte e sugli obiettivi raggiunti   

  

CANDIDATURA  

Gli interessati dovranno produrre una istanza di candidatura per ogni singolo modulo al quale si intente 

concorrere, utilizzando l’apposito modello predisposto in calce al presente avviso (modello A).  

Inoltre, all’Istanza (modello A) dovranno essere allegati:  

• n. 1 curriculum vitae europeo (formato PDF);  

• n. 1 curriculum vitae europeo con i dati sensibili oscurati(formato PDF);  

• copia documento di riconoscimento e codice fiscale;  

• tabella di valutazione compilata (modello B);   

La domanda di candidatura dovrà essere inviata a mezzo PEC all’indirizzo: pavc010006@pec.istruzione.it, o 

brevi manu presso l’Ufficio protocollo dell’Istituto, indicando nell’oggetto “Candidatura ESPERTO E/O 

TUTOR per il modulo … (inserire titolo del modulo) del POC –Socialità, apprendimenti, accoglienza – Azione 

10.1.1A”, entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 30/06/2023.  

  

CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE  

  

Prerequisito inderogabile è il possesso delle competenze specifiche richiamate per ciascun modulo di cui alla 

Tabella B allegata al presente avviso “Tabella di Valutazione”.  

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico e della 

Commissione di Valutazione all’uopo costituita.  

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, pubblicata all’albo online, oltre 

che nella sezione dedicata sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al 

conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite specifico provvedimento.  

   



  

   
 

COMPENSO  

  
Per la posizione di Esperto è previsto un impegno pari a 30 ore per ognuna delle quali è previsto un compenso 

orario pari ad € 70,00 (euro settanta/00) Lordo Stato.  

Per la posizione di Tutor è previsto un impegno pari a 30 ore per ognuna delle quali è previsto un compenso 

orario pari ad € 30,00 (euro trenta/00) Lordo Stato.  

Il pagamento delle spettanze avverrà a conclusione delle operazioni di rendicontazione delle attività svolte e 

previo accreditamento, da parte del Ministero dell’Istruzione, delle risorse finanziate sul c/c di questa 

Istituzione Scolastica.  

  

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

  

Ai sensi dell’art.13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente 

procedimento i Suoi dati personali che saranno trattati, in forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale 

appositamente incaricato per finalità amministrative e contabili. I dati potranno essere comunicati a tutti quei 

soggetti pubblici e privati la cui comunicazione si renderà necessaria per adempiere agli obblighi di legge e 

saranno conservati per il tempo necessario per adempiere agli obblighi fiscali.  

   I Suoi diritti sono elencati dagli art.15 al 22 GDPR UE 679/2016.  

Titolare del trattamento è il Convitto Nazionale “G. Falcone” e il Responsabile del trattamento è il Dirigente 

Scolastico Prof.ssa Concetta Giannino.  

  

PUBBLICIZZAZIONE  

  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo online dell’Istituto e nella sezione 

dedicata ai PON del Sito Istituzionale.  

  

Allegati:  

Modello A - Domanda di partecipazione alla selezione di esperto e/o tutor  

Modello B - Tabella di valutazione   
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