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Al sito web 

istituzionale Albo online / 

Amministrazione trasparente 

 

Avviso pubblico per manifestazione di interesse per erogazione dei servizi annuali di assicurazione in 

favore di alunni e personale scolastico per l’anno scolastico 2025-2026 Responsabilità Civile Terzi e 

Prestatori di lavoro (RCT/O) – Infortuni – Tutela Giudiziaria – Assistenza 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.I. n. 129/2019 recante “Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023, “Codice dei contratti pubblici”, e in particolare l’art. 17, commi 1 e 2, in merito 

all’adozione dell’atto di decisione di contrarre; 

VISTO l’art. 108 del D. Lgs. 36/2023 in tema di criteri di aggiudicazione; 

VISTO il Regolamento d’Istituto per lo svolgimento dell’attività negoziale; 

VISTO il Bilancio di Previsione 2026 approvato con Delibera n. 27/2025 del C.d.A.; 

PRESO ATTO della mancanza di convenzioni CONSIP attive per la fornitura dei servizi richiesti; 

RITENUTO necessario assicurare gli alunni e il personale scolastico per l’a.s. 2025/26; 

DETERMINATO di procedere con una manifestazione di interesse, nel rispetto dei principi di trasparenza, 

imparzialità, proporzionalità, rotazione e parità di trattamento; 

INVITA 

Si invitano i soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 a manifestare interesse alla partecipazione alla 

procedura di affidamento dei servizi assicurativi di seguito specificati. 

Si precisa che il presente avviso non costituisce procedura di gara: non saranno predisposte graduatorie, punteggi 

o classificazioni di merito. La manifestazione ha il solo scopo di individuare operatori da invitare a presentare 

offerte. 

Art. 1 – Oggetto 

Fornitura del servizio annuale di copertura assicurativa per: 

 Alunni scuola infanzia, primaria e secondaria: 729 

 Convittori esterni: 26 

 Docenti di sostegno (inclusi gratuitamente nella polizza principale): 20 

 Personale docente (eccetto sostegno): 78 
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 Educatori: 38 

 Personale ATA: 81 

Totale personale assicurato: 139 

Totale assicurati polizza principale (alunni + docenti di sostegno): 755 

Premio annuo indicativo pro-capite: compreso tra €7,00 e €8,00 (importo definitivo determinato dall’offerta 

economicamente più vantaggiosa). 

Nota: Il restante personale docente, educatori e ATA potrà aderire tramite appendice separata gestita dalla 

compagnia assicurativa. 

Art. 2 – Procedura e criterio di aggiudicazione 

La selezione degli operatori avverrà mediante affidamento diretto, previa consultazione di più operatori, secondo 

quanto previsto dall’art. 50, comma 1, lett. b), D. Lgs. 36/2023. 

L’aggiudicazione avverrà sulla base del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. 

L’Istituto procederà anche in presenza di una sola manifestazione di interesse. In caso di più di tre manifestazioni, 

sarà effettuato confronto preventivi sul portale MEPA. 

Art. 3 – Requisiti per la partecipazione 

Possono partecipare: 

 Compagnie assicurative regolarmente autorizzate e iscritte all’IVASS 

 Agenti intermediari assicurativi muniti di procura speciale 

Requisiti richiesti: 

 Assenza cause di esclusione previste dagli artt. 94 e 95 D. Lgs. 36/2023 

 Autorizzazione all’esercizio dei rami assicurativi richiesti (D. Lgs. 209/2005) 

 Iscrizione alla Camera di Commercio o registro analogo 

In caso di raggruppamenti temporanei o coassicurazione, tutti i requisiti devono essere posseduti da ciascun 

partecipante. Tutti i rami richiesti devono essere offerti da un’unica compagnia. 

Art. 4 – Descrizione del servizio richiesto 

Il servizio comprende copertura assicurativa per: 

 Responsabilità Civile verso Terzi e Prestatori d’Opera (RCT/O) 

 Infortuni 

 Tutela Legale 

 Assistenza 



3 

 

 

La copertura si estende a tutte le attività scolastiche, parascolastiche, extra-scolastiche e inter-scolastiche 

deliberate dagli organi competenti. 

Art. 5 – Modalità di presentazione 

La manifestazione di interesse deve pervenire entro le ore 12:00 del 26/02/2026, esclusivamente tramite PEC: 

pavc010006@pec.istruzione.it 

Si dovrà utilizzare il Modello Allegato A-1. Non saranno prese in considerazione manifestazioni contenenti 

offerte tecniche o economiche. 

Eventuali chiarimenti possono essere richiesti alla stessa PEC. 

Art. 6 – Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, i dati saranno trattati esclusivamente per le 

finalità della presente procedura. 

Responsabile del trattamento dati: Direttore SGA, Anemone Salvatore 

Art. 7 – Responsabile del procedimento 

Prof.ssa Concetta Giannino – Dirigente Scolastico 

Art. 8 – Pubblicità 

Il presente avviso sarà pubblicato su: 

 Sito web istituzionale: www.convittonazionalepalermo.edu.it 

 Albo online 

 Amministrazione Trasparente 

 

 
Allegati: 

 Modello A-1 – Manifestazione d’interesse e dichiarazione sostitutiva 

 Modello A-2 – offerta tecnica - garanzie e massimali 

 Modello A-3 – offerta economica 

https://www.convittonazionalepalermo.edu.it/
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