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Circolare n. 177 del 24/03/2026 

 

Oggetto: Aggiornamento graduatorie interne d’istituto ai fini dell’individuazione 

dei docenti soprannumerari – a.s. 2026/2027 

 

In riferimento alle disposizioni contenute nel Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 

concernente la mobilità del personale docente, educativo ed ATA per il triennio 2025/2026 – 

2027/2028 e all’Ordinanza Ministeriale relativa alla mobilità per l’anno scolastico 2026/2027, si 

comunica l’avvio delle procedure finalizzate all’aggiornamento delle graduatorie interne d’istituto. 

Le suddette graduatorie sono predisposte ai fini dell’individuazione di eventuale personale 

scolastico soprannumerario per l’anno scolastico 2026/2027 e devono essere redatte nel rispetto 

delle disposizioni contrattuali vigenti, con particolare riferimento alla valutazione dei servizi, delle 

esigenze di famiglia e dei titoli. 

Tutto il personale docente educativo e ATA con contratto a tempo indeterminato, titolare 

presso questa istituzione scolastica, è tenuto a compilare e trasmettere l’apposita scheda 

allegata alla presente, debitamente compilata e sottoscritta, corredata dalla documentazione o 

autocertificazione prevista dalla normativa vigente. 

Le dichiarazioni rese hanno valore di autocertificazione ai sensi del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 

e saranno oggetto di verifica da parte dell’amministrazione. In caso di dichiarazioni non veritiere si 

applicano le sanzioni previste dalla normativa vigente. 





 
Il personale già inserito nella graduatoria dell’anno precedente è comunque tenuto ad aggiornare la 

propria posizione, con particolare riferimento ai nuovi titoli conseguiti, ai servizi prestati e alle 

eventuali variazioni delle condizioni familiari. 

Le schede dovranno essere trasmesse tramite invio all’indirizzo di posta elettronica istituzionale  

PAVC010006@ISTRUZIONE.IT   

con oggetto: Aggiornamento graduatorie interne d’istituto 2026/27 personale ……………….. 

(indicare docente con ordine di scuola -educatore- ATA) 

Il personale che non presenterà la scheda entro i termini indicati sarà inserito in graduatoria sulla 

base dei dati d’ufficio in possesso dell’amministrazione. 

Si ricorda che, ai sensi del CCNI vigente, sono esclusi dalla graduatoria interna d’istituto i docenti 

beneficiari delle precedenze previste dalla normativa (es. Legge 104/1992), previa presentazione 

della relativa documentazione. 

La pubblicazione delle graduatorie interne avverrà nei termini previsti dalla normativa, con 

possibilità di presentare eventuali reclami. 

Per ogni ulteriore chiarimento è possibile rivolgersi agli uffici di segreteria negli orari di 

ricevimento. 

 

Indicazioni per la corretta compilazione della continuità didattica 

Punti chiave: 

 Continuità nella scuola: indicare il numero di anni di servizio di ruolo prestati senza solu-

zione di continuità nella scuola di attuale titolarità (escluso l’anno in corso). Dichiarare con 

apposito allegato se trattasi di istituzioni site in piccole isole. 

 Continuità nel Comune: indicare il numero di anni di servizio continuativo prestati nel 

comune di attuale titolarità, indipendentemente dalla scuola specifica. 

 Differenziazione dei periodi: gli anni dichiarati per la continuità nella scuola non devono 

coincidere con quelli della continuità nel comune, salvo il caso di permanenza nella stessa 

scuola all’interno del medesimo comune. 
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Attenzione: il punteggio di continuità si perde in caso di mobilità volontaria (trasferimento o 

passaggio di ruolo/cattedra) e assegnazione provvisoria, salvo i casi previsti dal CCNI. 

 

Continuità per i perdenti posto che richiedono il rientro 

Tutti coloro che richiedono il rientro nella precedente scuola/comune di titolarità devono: 

 sommare la continuità maturata nella ex scuola con quella eventualmente maturata nella 

scuola attuale (escludendo l’anno in corso); 

 dichiarare la volontà di rientro nella ex scuola/comune di titolarità utilizzando l’apposita 

precedenza nel modello di domanda online e nell’Allegato F. 

 

Scadenze presentazione domande 

 Docenti ed Educatori: 30 marzo 2026 

 Religione: 7 aprile 2026 

 Personale ATA: 7 aprile 2026 

 

Allegati 

Docenti/Educatori 

 Scheda per l’individuazione dei docenti finalizzata a eventuali soprannumerari (posto comu-

ne) a.s. 2026/27 

 Scheda per l’individuazione dei docenti finalizzata a eventuali soprannumerari (posto soste-

gno) a.s. 2026/27 

 Allegato D 

 Dichiarazione personale cumulativa personale docente 

 Allegato F 

 Dichiarazione punteggio aggiuntivo 

 Dichiarazione di essere beneficiario delle preferenze 

 Modello eventuale reclamo 

 



 
Personale ATA 

 Scheda per l’individuazione del personale ATA finalizzata a individuare soprannumerari 

eventuali a.s. 2026/27 

 Allegato D 

 

Tutta la documentazione deve essere presentata - nel più breve tempo possibile possibilmente 

non attendendo l’approssimarsi della scadenza del termine e comunque entro i termini sopra 

indicati esclusivamente via mail all’indirizzo sopra indicato 

 

Si ringrazia per la consueta collaborazione  

 

 

 

 


