
 
 

Al Personale DOCENTE ed EDUCATIVO T.D. con nomina fino al 30/06/2026  

Al DSGA 

Sito istituzionale/ bacheca registro elettronico 

 

Circ.181 del 27/03/2026 

Oggetto: Ferie del personale con contratto a tempo determinato A.S. 2025/2026 Informativa sulla 

fruizione delle ferie per i docenti con contratto a T. D. fino al 30/06/2026. 

 

Si invitano i docenti ed educatori con contratto a tempo determinato con scadenza 30/06/2026 a 

presentare istanza di fruizione dei giorni di ferie, maturati e maturandi, durante i periodi di 

sospensione delle lezioni o anche nel periodo intercorrente tra la fine delle lezioni e il 30 giugno, 

ad esclusione dei giorni previsti per gli scrutini, dei giorni delle prove scritte degli Esami di Stato e 

degli altri impegni previsti dal Piano annuale delle attività. 

 

Si avvisano i docenti con contratto a tempo determinato della perdita, in assenza di domanda 

volontaria, del diritto alle ferie stesse ed all’indennità sostitutiva.  

La domanda deve essere presentata entro e non oltre il 13 aprile 2026. 

 

Rimane inteso che, l’assenza di domanda volontaria, non darà diritto all’indennità sostitutiva 

oltre la misura corrispondente alla differenza tra i periodi maturati ed i giorni di fruizione 

possibile (nel caso di Contratti a T.D. sino al 30/06/2026). 

Per il personale con contratto a T.D. sino al 31 agosto, non si potrà procedere ad erogare 

indennità sostitutiva delle ferie, con le eccezioni previste dalla norma, in quanto i periodi di 





 
sospensione delle lezioni sono sufficienti a garantire la fruizione delle ferie maturate. 

La richiesta di ferie va fatta direttamente sul portale Argo/ UNICA. 

Quanto sopra non si applica al personale su supplenze brevi. 

 

 


		2026-03-27T13:59:42+0100
	CONCETTA GIANNINO




